BRAYANN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ
No. Cédula 1.010.188.792
Direccion de Residencia: Calle 6¢ No. 27a - 15
Celular: 3143121145
Correo electrénico personal: alexander0814 @hotmail.com
Estado Civil: Union Libre

PERFIL PROFESIONAL

Soy Tecnologo en Gestion Empresarial del SENA, estudiante de 10 semestre de Administracion de
empresas en el Politécnico Grancolombiano y de 8 semestre de Administracion Publica de la ESAP.
Tengo formacion complementaria en Emprendimiento Basico y Comunitario, con el SENA y un
Diplomado en Finanzas Publicas de la ESAP, Diplomado en Desarrollo Econémico Local con la UNAD
y la RED ADELCO, Curso en Gestién Presupuestal Publica con el DNP. Tengo 40 meses de
experiencia laboral en proyectos de inversion y productivos. Trabaje en el IFEG en donde me
desempefie como apoyo en el area de planeacion, coordine el Censo Empresarial de los Municipios
de Calamar y San José del Guaviare, coordine la realizacion de la Feria Departamental
EXPOGUAVIARE durante 3 afos, participe como apoyo en proyectos con comunales y
organizaciones de grupos vulnerables. Por otra parte trabaje en la Cooperativa COOTREGUA en
donde apoye la formulacién, viabilidad y seguimiento de proyectos productivos de organizaciones en
el Departamento del Guaviare. Apoye la formulacion del Plan de Desarrollo del Municipio de
Miraflores. También trabaje como cogestor en la Estrategia Red Unidos de Prosperidad Social. En la
Corporacion Colores de vida trabaje durante 10 meses como técnico de apoyo a proyectos con
comunidades y asociaciones en condiciones de vulnerabilidad. Actualmente trabajo para el SENA
como Gestor Pyme desde febrero de 2017.

ESTUDIOS REALIZADOS

COLEGIO ALFREDO IRIARTE
Bachiller Académico
Diciembre 2006

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Tecnologia en Gestibn Empresarial
Enero 2011 — Agosto 2013

UNIVERSIDAD POLITECNICO GRANCOLOMBIANO
Administracion de Empresas
Enero 2015 — A la fecha terminacién de materias

ECUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Administracién Publica
Julio 2015 — A la fecha 7 semestres



OTROS ESTUDIOS
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Curso Gestion Presupuestal Publica 2018
Diplomado en Desarrollo Econémico Local 2018
Diplomado En Finanzas Publicas 2013
Curso Microsoft Project 2012
Curso Emprendimiento Basico 2012
Curso Emprendimiento Social Comunitario 2011
Curso Ingles Beginner 2011
Curso Sistema Financiero Y Banca 2010
Curso Finanzas Intermedias 2010

EXPERIENCIA LABORAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Gestor Pyme
01/02/2017 — A LA FECHA - 23 meses

Presentacion de portafolio de servicios de la entidad al sector empresarial.
Visitas Empresariales

Atender las solicitudes empresariales del departamento del Guaviare
Promover los servicios que ofrece el SENA a los empresarios.

Alimentar la base de datos del Crm

Teléfono: 5840503

CORPORACION COLORES DE VIDA

Técnico de Proyectos
01/01/2016 — 31/10/2016 — 10 meses

Apoyo en la planeacion para la ejecucién de convenios y proyectos que desarrolle la entidad
Apoyo en la elaboracion de presupuestos de ejecucién de convenios y proyectos que
desarrolle la entidad

Apoyo en el proceso de seleccion y contractual del talento humano para la ejecucion de
convenios y proyectos que desarrolle la entidad

Apoyo en los procesos contractuales y de planeacion de abastecimiento, suministro, y
logistica de convenios y proyectos que desarrolle la entidad

Apoyo en la estructuracion de los proyectos de formacidn para la ejecucién de convenios que
desarrolle la entidad.

Apoyo en los procesos formativos dirigidos a beneficiarios de los proyectos y convenios que
desarrolle la entidad.

Realizar seguimiento a la ejecucion de convenios, proyectos y alianzas que celebre la entidad.

Teléfono: 3105674776



COOPERATIVA COOTREGUA

Técnico de Proyectos
01/01/2013 — 31/12/2015 - 36 meses

Apoyo en la estructuracion de los proyectos de formacion que se desarrollaran en el marco de
convenios y alianzas que celebre la entidad.

Apoyo en los procesos formativos para las organizaciones de comunidades vulnerables en
temas de: Economia Solidaria, Planeacion Estratégica, Desarrollo Humano Integral,
Educacién Financiera y formulacién de planes de negocios.

Asesoria a las organizaciones en la formulacion de los Planes de Negocios y Planes
Estratégicos

Asesoria a los procesos administrativos y financieros de las organizaciones Seguimiento y
asesoria a la implementacién de los planes de negocio en el marco de convenios y alianzas
que celebre la entidad.

Realizar seguimiento a la ejecucién de convenios, proyectos y alianzas que celebre la entidad.
Elaborar y presentar informes técnicos de ejecucién de los proyectos, convenios y alianzas
que celebre la entidad.

Teléfono: 3103340258

INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO ECONOMICO DEL GUAVIARE - IFEG

Técnico de apoyo al area de planeacion, presupuesto y proyectos
05/01/2015 — 31/12/2015 - 12 meses

Apoyar la estructuracion de proyectos de inversion publica en la Metodologia General
Ajustada - MGA, de acuerdo a los lineamientos del Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental - DAP y el DNP.

Apoyar el seguimiento a las metas del plan de desarrollo que le corresponden al instituto, asi
como al presupuesto de la entidad.

Apoyar la presentacién de informes de planeacion y presupuesto exigidos de acuerdo a la ley
por clientes internos y externos.

Estar a cargo de los instrumentos de medicién que exigen el Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental — DAP.

Hacer seguimiento a los proyectos y convenios donde el instituto tenga participacion alguna.
Apoyar la realizacion de los eventos de comercializacion y capacitacion realizados o apoyados
por el instituto.

Coordinar la realizacién del censo empresarial en los municipios de Calamar y San José del
Guaviare

Apoyar la elaboracién de informes indicativos exigidos por el DAP

Dar capacitacion de economia solidaria a las asociaciones que lo requieran.

Las demas que le sean asignadas, siempre y cuando estén dentro del marco del objeto
contractual

Teléfono: 5840514 — 3176987415



INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO ECONOMICO DEL GUAVIARE - IFEG

Técnico de apoyo al area de planeacion, presupuesto y proyectos
03/01/2014 — 31/12/2014 - 12 meses

Apoyar la estructuracion de proyectos de inversion publica en la Metodologia General
Ajustada - MGA, de acuerdo a los lineamientos del Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental - DAP y el DNP.

Apoyar el seguimiento a las metas del plan de desarrollo que le corresponden al instituto, asi
como al presupuesto de la entidad.

Apoyar la presentacidn de informes de planeacion y presupuesto exigidos de acuerdo a la ley
por clientes internos y externos.

Estar a cargo de los instrumentos de medicidon que exigen el Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental — DAP.

Hacer seguimiento a los proyectos y convenios donde el instituto tenga participacién alguna.
Apoyar la realizacién de los eventos de comercializacion y capacitacion realizados o apoyados
por el instituto.

Apoyar la elaboracién de informes indicativos exigidos por el DAP

Dar capacitacion de economia solidaria a las asociaciones que lo requieran.

Las demas que le sean asignadas, siempre y cuando estén dentro del marco del objeto
contractual

Teléfono: 5840514 — 3176987415

INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO ECONOMICO DEL GUAVIARE - IFEG

Técnico de apoyo al area de planeacion, presupuesto y proyectos
02/01/2013 — 31/12/2013 - 12 meses

Apoyar la estructuracion de proyectos de inversion publica en la Metodologia General
Ajustada - MGA, de acuerdo a los lineamientos del Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental - DAP y el DNP.

Apoyar el seguimiento a las metas del plan de desarrollo que le corresponden al instituto, asi
como al presupuesto de la entidad.

Apoyar la presentacion de informes de planeacion y presupuesto exigidos de acuerdo a la ley
por clientes internos y externos.

Estar a cargo de los instrumentos de medicién que exigen el Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental — DAP.

Hacer seguimiento a los proyectos y convenios donde el instituto tenga participacion alguna.
Apoyar la realizacion de los eventos de comercializacion y capacitacion realizados o apoyados
por el instituto.

Apoyar la elaboracion de informes indicativos exigidos por el DAP

Coordinar la estructuracion y socializacién de la Ruta del Emprendimiento Empresarial

Dar capacitacion de economia solidaria a las asociaciones que lo requieran.

Las demas que le sean asignadas, siempre y cuando estén dentro del marco del objeto
contractual.

Teléfono: 5840514 — 3176987415



INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO ECONOMICO DEL GUAVIARE - IFEG

Técnico de apoyo al area de planeacion, presupuesto y proyectos
0}/09/2012 — 31/12/2012 - 12 meses

Apoyar la estructuracion de proyectos de inversion publica en la Metodologia General
Ajustada - MGA, de acuerdo a los lineamientos del Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental - DAP y el DNP.

Apoyar el seguimiento a las metas del plan de desarrollo que le corresponden al instituto, asi
como al presupuesto de la entidad.

Apoyar la presentacién de informes de planeacion y presupuesto exigidos de acuerdo a la ley
por clientes internos y externos.

Estar a cargo de los instrumentos de medicién que exigen el Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental — DAP.

Hacer seguimiento a los proyectos y convenios donde el instituto tenga participacion alguna.
Apoyar la realizacion de los eventos de comercializacion y capacitacion realizados o apoyados
por el instituto.

Apoyar la elaboracion de informes indicativos exigidos por el DAP.

Las demas que le sean asignadas, siempre y cuando estén dentro del marco del objeto
contractual.

Teléfono: 5840514 - 3176987415

REFERENCIAS LABORALES

Haydid Norfalia Salinas
Gerente IFEG
3204148278

Octavio Martinez Vasquez
Gerente COOTREGUA
3103340258

No. Cédula 1.010.188%/92
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LA COOPERATIVA MULTIACTIVA
COOTREGUA

CERTIFICA QUE

BRAYANN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ identificado con cedula de ciudadania N2
1.010.188.792 expedida en la ciudad de Bogota D.C, laboro con la entidad desde el dia
1 de enero de 2013 hasta el 31 de diciembre de 2015.

Contratos de prestacion de servicios N2 003 del 01 de Enero de 2013.

Valor: Setenta y dos millones de pesos. ($72.000.000)

Fecha de inicio: 01 de Enero de 2013.

Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2015

Cargo: Técnico de proyectos

Objeto: Apoyo a la ejecucion de proyectos y convenios, desarrollando las siguientes

actividades:

1. Apoyo en la estructuracion de los proyectos de formacién que se desarrollaran en el
marco de convenios y alianzas que celebre la entidad.

2. Apoyo en los procesos formativos para las organizaciones de comunidades
vulnerables en temas de: Economia Solidaria, Planeacion Estratégica, Desarrollo
Humano Integral, Educacion Financiera y formulacién de planes de negocios.

3. Asesoria a las organizaciones en la formulacion de los Planes de Negocios yPlanes
Estratégicos

4. Asesoria a los procesos administrativos y financieros de las organizaciones

5. Seguimiento y asesoria a la implementacion de los planes de negocio en el marco de
convenios y alianzas que celebre la entidad.

6. Realizar seguimiento a la ejecucion de convenios, proyectos y alianzas que celebre
la entidad.

7. Elaborar y presentar informes técnicos de ejecucion de los proyectos, convenios y
alianzas que celebre la entidad.

8. Apoyar la elaboracion y presentacion de informes financieros de los proyectos,
convenios y alianzas que celebre la entidad.

Carrera 7 nimero 18-05, Barrio el Berlin, Inirida, Guainia Calle 10 Numero 20-54 Barrio la esperanza, San Josédel Guaviare
Tel. (098) 5656 253 Cel. Gerencia 3103340258, Tel. (098) 584 2514, Cel. 3103340258
E_mail: sanjose@cootregua.org. Email: comunicaciones@cootregua.org.

INSCRITA A FOGACOOP
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mailto:cootregua@hotmail.com
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Logros alcanzados: Dentro del desarrollo del contrato se alcanzaron los siguientes
productos

e 350 personas capacitadas en Economia Solidaria, Planeacién Estratégica,
Desarrollo Humano Integral, Educacion Financiera y formulacién de planes de
negocios.

e 32 Planes de negocios formulados y viabilizados

e 32 Planes estratégicos formulados

e 32 organizaciones con los requisitos administrativos, financieros y tributarios
actualizados

e 32 planes de negocio implementados y con seguimiento

e Ejecucién del 100% de las actividades del convenio

JEFE INMEDIATO: OCTAVIO MARTINEZ VASQUEZ
CARGO: SUBGERENTE
TEL: 3103340258

La presente certificacién se expide en san José del Guaviare a los dieciocho (18) dias del
mes de enero de 2017, a solicitud del interesado.

Subgerente — Agencia San José del Guaviare

Carrera 7 nimero 18-05, Barrio el Berlin, Inirida, Guainia Calle 10 Numero 20-54 Barrio la esperanza, San Josédel Guaviare
Tel. (098) 5656 253 Cel. Gerencia 3103340258, Tel. (098) 584 2514, Cel. 3103340258
E_mail: sanjose@cootregua.org. Email: comunicaciones@cootregua.org.

INSCRITA A FOGACOOP
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Instituto de Fomento y Desarrollo Econémico del Guaviare

IFEG
Nit. 822006521-5
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EL SECRETARIO DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO ECONOMICO DEL
GUAVIARE
“IFEG”

CERTIFICA QUE:

BRAYANN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1.010.188,792 de
Bogota D.C, presto sus servicios en el Instituto de Fomento y Desarrollo Econdmico del Guaviare — IFEG,
ejecutando los siguientes contratos:

Contrato de Prestacion de Servicios: N° 5§ de 2012.
¢ Objeto: Prestacion de servicios como técnico de apoyo para el area de planeacion, presupuesto y

pfoyec’ws.

Duracién; Cuatro (4) meses

Valor: Siete Millones Doscientos Mil Pesos ($7.200.000)
Fecha de Inicio: 01 de septiembre de 2012
Fecha de terminacién: 31 de diciembre de 2012

JOLIZACIONES O0C) L OMraisia’

v Apoyar la estructuracion de proyectos de inversién piblica en la Metodologia General Ajustada -
MGA, de acuerdo a los lineamientos del Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental - DAP y el DNP.

Apoyar el seguimiento a las metas del plan de desarrollo que le comresponden al instituto, asi como
al presupuesto de 12 entidad.

Apoyar la presentacion de informes de planeacion y presupuesto exigidos de acuerdo a la ley por
clientes internos y externos.

Estar a cargo de los instrumentos de medicion que exigen el Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental - DAP.

Hacer seguimiento a los proyectos y convenios donde el instituto tenga participacion alguna.
Apoyar la realizacion de los eventos de comercializacién y capacitacion realizados o apoyados
por el instituto. b
Apoyar la elabovacion de informes indicativos exigidos por ¢l DAP.

Las demés que le sean asignadas, siempre y cuando estén dentro del marco del objeto contractual.

* & » " 0
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La presente se expide en San José del Guaviare, a solicitud del interesado, a los quince (15) dias del mes de
noviembre de 2018.

2eiey Pliay Cenito Agministrativo Depariamental
Correra 240 7 ~ 81 San José del Cuavicre
feauaviare@amail.com CL: 321.2496779, TL 5840514
“Exmavtencia. igbaie ¥ Comoromise”

Experraca, Tabuje § Lompramise



Instituto de Fomento y Desarrollo Econgmico del Guaviare
IFEG
Nit. 822006521-5

EL SECRETARIO DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO ECONOMICO DEL

GUAVIARE
“IFEG”

CERTIFICA QUE:

BRAYANN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1.010.188.792 de
Bogota D.C, presto sus servicios en el Instituto de Fomento y Desarrollo Econémico del Guaviare — IFEG,
ejecutando los siguientes contratos:

Contrato de Prestacion de Servicios: N° 1 de 2013.

Objeto: Prestacion de servicios como técnico de apoyo para el area de planeacion, presupuesto y

proyectos.

Duracién: Doce (12) meses

Valor: Veintiin Millones Seiscientos Mil Pesos ($21.600.000)
Fecha de Inicio: 02 de enero de 2013

Fecha de terminacién: 31 de diciembre de 2013

Obligaci fel C g

v
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MGA, de acuerdo a los lineamientos del Departamenic Administrativo de Planeacion
Departamental - DAP y el DNP.

Apoyar el seguimiento a las metas del plan de desarrollo que le corresponden al instituto, asi como
al presupuesto de la entidad.

Apovyar la presentacion de informes de planeacion y presupuesto exigidos de acuerdo a la ley por
clientes infernos y externos.

Estar a cargo de los instrumentos de medicion que exigen el Departamento Administrativo de
Planeacion Departamental — DAP.

Hacer seguimiento a los proyectos y convenios donde el instituto tenga pasticipacion alguna.
Apoyar la realizacion de los eventos de comercializacion y capacitacion realizados o apoyados
por el instituto.

Apoyar la elaboracion de informes indicativos exigidos por ¢ DAP

Coordinar la estructuracién y socializacion de la Ruta def Emprendimiento Empresarial
Dar capacitacion de economia solidaria a las asociaciones que lo requieran.

Las demas que le sean asignadas, siempre y cuando estén dentro del marco del objeto contractual.

~

La presente se expide en San José del Guaviare, a solicitud del interesado, a los quince (15) dias del mes de
noviembre de 2018,
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70 Fleo Canfraadmministrativo Deparicmental
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lewm lAREU lfsquaviare@amaii.com <4: 321,2496779, TL 5840514
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Instituto de Fomento y Desarrollo Econémico del Guaviare
IFEG
Nit. 822006521-5
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EL SECRETARIO DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO ECONOMICO DEL

GUAVIARE
“IFEG”

CERTIFICA QUE:

BRAYANN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ, identificado con cédula de cludadania N° 1.010.188.792 de
Bogota D.C, presto sus servicios en el Instituto de Fomento y Desarrollo Econdémico del Guaviare — IFEG,
ejecutando los siguientes contratos:

Contrate de Prestacién de Servicios: N° 3 de 2014,

o Objeto: Prestacion de servicios como técnico de apoyo para el area de planeacidn, presupuesto y

T ST N T A

proyectos.

Duracion: Doce (12) meses

Valor. Veintitin Millones Seiscientos Mil Pesos ($24.000.000)
w_jm 03 de enero de 2014

de terminacion 31 dedmnbredeZOM

Apoyar la estructuracion de proyectos de mversion pablica en la Metodologia General Ajustada -
MGA, de acuerdo a los Imeamientos del Deparfamenfo Admimistrativo de Planeacion
Departamental - DAP y ¢l DNP.

Apoyar ¢l seguimiento a las metas del plan de desarrollo que le corresponden al mstituto, asi como
al presupuesto de la entidad.

Apovar la presentacion de informes de planeacion y presupuesto exigidos de acuerdo a la ley por
clientes internos y externos.

Estar a cargo de los instromentos de medicion que exigen ef Depariamenio Adminisirativo de
Planeacion Departamental - DAP.

Hacer seguimiento a los proyectos y convenios donde ef instituto tenga participacion alguna.
Apoyar la realizacion de los eventos de comercializacién y capacitacion reatizados o apoyados
por el instituto. .
Apoyar la elaboracion de informes indicativos exigidos por & DAP

Dar capacitacion de economia solidaria a las asociaciones que lo requieran.

Las demas que le sean asignadas, siempre y cuando estén dentro del marco del objefo confractual

La presente se expide en San José del Guaviare, a solicitud del intesesado, a los quince (15) dias del mes de
noviembre de 2018.
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Nit. 822006521-5

EL SECRETARIO DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO ECONOMICO DEL

GUAVIARE
“IFEG”

CERTIFICA QUE:

BRAYANN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ, identificado con cédula de cradadania N° 1.010.188.792 de
Bogoté D.C, presto sus servicios en el Instituto de Fomento y Desarrollo Econémico del Guaviare - IFEG,
ejecutando fos siguientes contratos:

Contraio de Prestacién de Servicios: N 2 de 2015,
Objeto: Prestacion de servicios como técnico de apoyo para el area de planeacion, presupuesto y

proyectos.

Duracién. Doce (12) meses

Valor: Veintiiin Millones Seiscientos Mil Pesos ($24.000.000)
Fecha de Inicio; 05 de enero de 2015

Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2015

Obligaci fel C 4
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Apoyar la estructuracion de proyectos de imversion piblica en I Metodologia General Ajustada -
MGA, de acuerdo 2 los lineamientos del Departamento Adminisirativo de Planeacion
Departamental - DAP y ¢} DNP.

Apoyar el seguimiento a las meias del plan de desarrollo que le corresponden al instituto, asi como
al presupuesto de la entidad.

Apoyar la presentacion de informes de planeacion y presupuesto exigidos de acuerdo a la ley por
clientes internos y externos.

Estar a cargo de los mstrumentos de medicion que exigen ¢l Departamento Administrativo de
Planeacion Departamental - DAP.

Hacer seguimiento a los proyecios y convenios donde e instituto tenga participacion alguna.
Apoyar la realizacion de los eventos de comercializacion y capacitacion realizados o apoyados
por ¢l instituto.

Coordinar la realizacion del censo empresarial en bos mumicipios de Calamiar y San José del
Guaviare

Apoyar la elaboracion de informes indicativos exigidos por el DAP

Dar capacitacion de economia sofidaria a Ias asociaciones que lo requieran.

Las demas que le sean asignadas, siempre y coando estén dentro del marco del objeto contractual.

La presente se expide en San José del Guaviare, 2 solicitud del interesado, a los quince (15} dias del mes de
noviembre de 2018.
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Certificacion No. 037
@
SENA
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR € EN CARGADO DEL CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL GUAVIAREDEL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) BRAYANN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 1.010.188.792 de Bogota D.C., celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas
reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato : 126 de 01 de Febrero del 2017.

Objeto : Prestacién de servicios de apoyo que contribuyen a la prestacion
de servicios a través del relacionamiento empresarial para gestionar
los planes estratégicos, alianzas, convenios con gremios y empresas
que generen empleabilidad en la Regidon y transferencia de
conocimiento y tecnologfa, de conformidad con las empresas
medianas, pequefas y micro asignadas.

: El plazo de ejecucion del presente contrato es de Diez (10) Meses,

Plazo
sin exceder la presente vigencia presupuestal.
Inicio de Ejecucién : 01 de Febrero 2017.
Término de ejecucion : Diez (10) Meses.
Valor : El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
en la suma de DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA
MIL PESOS ($18.540.000).
Forma de Pago :a) nueve (09) pagos iguales por los meses de febrero a octubre ,
por valor DE UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y CUATRO
MIL PESOS M/CTE (1.854.000) cada uno. b) dos pagos iguales por
los meses de noviembre y diciembre por un valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE
(1.854.000) cada
Fecha Terminacién : 30 de Noviembre del 2017.

Obligaciones Especificas del Contrato:
1. Analizar y estudiar las caracteristicas del sector econdmico de las empresas asignadas.
2. Conocer el funcionamiento y operatividad del aplicativo CRM para el normal desarrollo y
cumplimiento del objetivo contractual.
3. Registrar en el aplicativo dispuesto por la entidad (CMR) con el cumplimiento de los protocolos
establecidos, la gestion empresarial realizada de forma telefénica, soportada electrénicamente, con
la concentracién de actividades y/o compromisos pactados con las empresas asignadas y/o registrar
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en el aplicativo dispuestos por la entidad (CMR) con el cumplimiento de los protocolos establecidos,
la gestion realizada, la concentracion de actividades; asi como los compromisos establecidos en las
visitas empresariales asignadas anexado el formato inicial firmado por la empresa dispuesto en la
plataforma el sistema integrado de Gestidn de la entidad.

4. Divulgar el portafolio de servicios del SENA y conocer las necesidades de las empresas para el
normal desarrollo y hacer el seguimiento activo de los compromisos pactados.

S. Definir la atencion, concertar y realizar agendas empresariales con el sector productivo y gremios
asignados y hacer seguimiento a los planes y a los programas a desarrollar, convenios alianzas y
planes operativos que permitan dar una respuesta institucional a las necesidades identificadas.

6. Promover las estrategias de los servicios de la Agencia Publica de Empleo, atraves de vacantes y
colocados, la formacién Dual, el contrato de aprendizaje obligado y voluntario para la vinculacién de
los aprendices SENA, la responsabilidad social empresarial de , emprendimiento, la participacion de
las mesas sectoriales, la certificacion de competencias laborales, actualizacién de los ambientes de
formacion y la trasferencia de conocimiento y tecnologia para los instructores y aprendices del SENA.
7. Realizar el adecuado ingreso de la formacién en la plataforma CMR, con el fin de tener informacién
actualizada y real de las empresas y contactos.

8. Registrar, gestionar y dar respuesta efectiva y oportuna dentro de los tiempos establecidos por la
entidad y hacer seguimiento en el CRM, durante la vigencia del contrato, de todos los requerimientos
que efectlen las empresas a través de los diferentes canales de atencién de la entidad, en
coordinacion con las diferentes areas de la Direccidn Regional, centros de formacién profesional,
mesas sectoriales y redes tecnoldgicas, de acuerdo con las empresas asignadas.

9. Apoyar la elaboracion de informes, acomparado del correspondiente andlisis cuantitativo y
cualitativo y propuestas de mejora.

10. Participar en la logistica y atender los diferentes eventos empresariales en los que participan u
organiza el SENA, que generen trasferencias de tecnologia y conocimientos y que posibiliten la
generacion de nuevas alianzas estratégicas, con el fin de dar a conocer el portafolio de servicios del
SENA d manera integral y detectar las necesidades de las diferentes empresas y/o gremios asignado.
11. Participar activamente en las mesas sectoriales y mesas de los sectores de talla mundial.

12. Atender oportunamente los informes que solicite la Coordinacion Nacional de servicios al Cliente
de la Direccién de empleo y trabajo.

13. Todas las peticiones empresariales de las empresas asignadas al Gestor deben ser gestionadas
en su totalidad, independientemente si se requiere reasignacion de empresas.

14. Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los (13) dias del Mes de (Septiembre) de (2018).

e

[V S S L T i

URO GALVIS OSORIO
~~ subdirector e Centro de Desarrollo Agroifdustrial Turistico y Tecnologico del Guaviare
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Reviso: Helbert Cubides Quitian
Coordinador Administrativo
Proyecto: Johana Martinez
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) BRAYAN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1.010.188.792 de Bogota D.C. celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA, el
(los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracién Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo de ejecucién

Fecha de Inicio de Ejecucién

Fecha de Terminacién de Contrato

Término de Ejecucién

Adiccion al Nimero de Contrato

Tiempo de Adiccién

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

: 005 DEL 17 de Enero de 2018. En Ejecucion.

: Prestacién de servicios de apoyo que contribuyan a la
prestacion de los servicios a través del relacionamiento
empresarial para gestionar los planes estratégicos, alianzas,
convenios con gremios y empresas que generen
empleabilidad en la Regidn y transferencia de conocimiento
y tecnologia, de conformidad con las empresas medinas,
pequeias y micro asignadas.

: El plazo de ejecucién del presente contrato es de Once (11)
Meses, sin exceder la presente vigencia presupuestal.

:19 de Enero de 2018.

:17 de Diciembre de 2018.

: Once (11) Meses.

: 005 de 12 de Diciembre de 2018.

: Trece (13) Dias.
Ministerio de Trabajo
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Valor Adicionado : Ochocientos Veintisiete Mil Doscientos treinta y Tres
Pesos ($827.233).

Fecha de Terminacidn de la Adiccién :31 de Diciembre de 2018.

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Analizar y estudiar las caracteristicas del sector econémico y de las empresas asignadas. 2. Conocer
el funcionamiento y operatividad del aplicativo CRM para el normal desarrollo y cumplimiento del
objeto contractual. 3. Registrar en el aplicativo dispuesto por la entidad (CRM) con el cumplimiento
de los protocolos establecidos, la gestion empresarial realizada de forma telefénica, soportada
electrénicamente, con la concertacién de actividades y/o compromisos pactados con las empresas
asignadas y/o registrar en el aplicativo dispuesto por la entidad (CRM) con el cumplimiento de los
protocolos establecidos, la gestion realizada, la concertacién de actividades; asi como los
compromisos establecidos en las visitas empresariales asignadas anexado el formato oficial firmado
por la empresa dispuesto en la plataforma del Sistema Integrado de Gestion de la Entidad. 4.
Divulgar el portafolio de servicios del SENA y conocer las necesidades de las empresas para el normal
desarrollo y hacer el seguimiento activo de los compromisos pactados. 5. Definir la atencion,
concertar y realizar agendas empresariales con el sector productivo y gremios asignados y hacer
seguimiento a los planes y a los programas a desarrollar, convenios, alianzas y planes operativos que
permitan dar una respuesta institucional a las necesidades identificadas. 6. Promover las estrategias
de los servicios de la Agencia Publica de Empleo, a través de vacantesy colocados, la Formacién Dual,
el Contrato de Aprendizaje obligado y voluntario para la vinculacién de los Aprendices SENA, la
responsabilidad social empresarial de emprendimiento, la participacion en las mesas sectoriales, la
Certificacion de Competencias Laborales, la actualizacién de los ambientes de formacién y la
trasferencia de conocimiento y tecnologia para los Instructores y aprendices del SENA. 7. Realizar el
adecuado ingreso de la informacion en la plataforma CRM, con el fin de tener informacion actualizada
y real de las empresas y contactos. 8. Registrar, gestionar y dar respuesta efectiva y oportuna dentro
de los tiempos establecido por la entidad y hacer seguimiento en el CRM, durante la vigencia del
contrato, de todos los requerimientos que efectien las empresas a través de los diferentes canales
de atencién de la Entidad, en coordinacién con las diferentes areas de la Direccion Regional, Centros
de Formacién Profesional, Mesas Sectoriales y Redes Tecnolégicas, de acuerdo con las empresas

asignadas. 9.

: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fij6 en la suma de valor en VEINTE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS /MTCE

($20.999.000.).

Valor
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Forma de Pago : a) Un primer pago correspondiente a los dias del mes de
Enero del 2018, Diez (10) pagos iguales por los meses de
Enero a Novembre, por un valor de UN MILLON MILLON
NOVECIENTOS NUEVE MIL PESOS M/CTE (1.909.000) cada
uno y un ultimo pago correspondiente a los dias del Mes de
Diciembre del 2018.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los (26) dias del Mes (Diciembre) de (2018).

LUZ PIEDAD CCENO
Centro de Desalrole-Ag dustrial Turistico y

Tecnoldgico del Guaviare / Subdirectora de
Centro.

Proyecto: Ingry Johana Martinez Barrera
Cargo: Apoyo Supervision / Subdireccién

Reviso: Helbert Cubides Quitian
Cargo: Coordinador Administrativo - Grupo de apoyo administrative mixto i—
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LA CORPORACION COLORES DE VIDA

CERTIFICA QUE:

El sefior BRAYANN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ residente del Municipio de San José
del Guaviare e identificado con cedula de ciudadania N2 1.010.188.792 expedida en la ciudad de
Bogota D.C, labor6 para la entidad como TECNICO DE APOYO en el area de proyectos y
convenios. A continuacién se relaciona la informacién de los contratos de presentacion de
servicios celebrados:

Contratos de prestacion de servicios N 001 del 01 de Enero de 2016.

Valor: Quince Millones de Pesos M/cte. ($15.000.000)

Forma de pago: Diez mensualidades vencidas de un millén quinientos mil de Pesos M/cte.
($1.500.000)

Fecha de inicio: 01 de Enero de 2016.

Fecha de terminacién: 31 de Octubre de 2016

Cargo: Técnico de apoyo

Objeto: Prestar servicios como técnico de apoyo, para la planeacion, coordinacion y presentacion
de informes acorde a los proyectos y convenios que celebre la entidad:

Funciones del cargo:

1. Apoyo en la planeacién para la ejecucidon de convenios y proyectos que desarrolle la
entidad

2. Apoyo en la elaboracion de presupuestos de ejecucion de convenios y proyectos que
desarrolle la entidad

3. Apoyo en el proceso de seleccion y contractual del talento humano para la ejecucion de
convenios y proyectos que desarrolle la entidad

4. Apoyo en los procesos contractuales y de planeacion de abastecimiento, suministro, y
logistica de convenios y proyectos que desarrolle la entidad

5. Apoyo en la estructuracion de los proyectos de formacion para la ejecucién de convenios
que desarrolle la entidad.

San José del Guaviare — Carrera 23 N. 20-32 Barrio Bello Horizonte
Celular 3105674776 corp.coloresdevida@live.com
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Apoyo en los procesos formativos dirigidos a beneficiarios de los proyectos y convenios

gue desarrolle la entidad.

Realizar seguimiento a la ejecucion de convenios, proyectos y alianzas que celebre la

entidad.

Elaborar y presentar informes técnicos y ejecucion presupuestal de los proyectos, convenios

y alianzas que celebre la entidad.

Apoyo en la elaboracion de informes de indicadores y estadisticos de los impactos de los

proyectos y convenios que desarrolle la entidad

/\\ .
—

: . 4
WALTER CORREA MEDINA -

CC. 97.6[L2.957
Represerntante Legal

San José del Guaviare — Carrera 23 N. 20-32 Barrio Bello Horizonte
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

BRAYANN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ

Con Cedula de Ciudadania No. 1.010.188.792

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

GESTION EMPRESARIAL

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente Titulo en San José Del Guaviare,
alos dos (2) dias del mes de agosto de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
EDGAR AUGUSTO BRAGA SILVA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia

EDGAR AUGUSTO BRAGA SILVA
SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE
REGIONAL GUAVIARE

5121076 - 02/08/2013
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 953300177608CC1010188792C.



APROBACION OFICIAL MINEDUCACION # 19349 DEL 4 DE NOVIEMBRE DE
1980, REFORMA ESTATUTARIA 8963 DEL 11 DE SEPTIEMBRE DE 1991.
RESOLUCION NRO. 2321 DEL 30 DE MARZO DE 2010

EL SUSCRITO DIRECTOR DE PROCESOS ACADEMICOS
DEL POLITECNICO GRANCOLOMBIANO

Qué, ALVAREZ PEREZ BRAYANN ALEXANDER, Identificado(a) con la Cédula de
Ciudadania No. 1010188792 de BOGOTA, cddigo No. 1331980296, curso y aprobo
hasta noveno (9) semestre quedando pendiente por cursar 6 materias para obtener el
titulo de ADMINISTRACION DE EMPRESAS (CURRICULO INTEGRADO) en la
modalidad virtual, cabe anotar que estas materias no han sido financiadas por el
Icetex. Las materias las va a cursar durante el segundo periodo del afio 2017 y tienen
un costo de UN MILLON CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS
($1.499.000).

La presente se expide a solicitud del interesado a los 23 dias del mes de Noviembre
del afio 2,016.

NOTA: Los certificados y/o constancias que presenten enmendaduras no tendran
validez. Por cada hora de clase el estudiante dispondra de minimo 1 hora de trabajo
individual.

EDGAR SAMUDIO FORERO
DIRECTOR DE PROCESOS ACADEMICOS

ﬁ wwrw. poligran.edu.co Campus Universitatio I‘WV(: i
POLITECNICO PBX (571) 3468800 FAX 3469256  Calle 57 No.3-00 Este ;M\\\ Hl r\r\
GRANCOLOMBIANO  A.A.90853 NIT 860,078 643-1 Bogota,D.C. Colombia {‘ ( ¥|
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TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

El Departamento Nacional de Planeacion DNP
Direccion de Inversiones y Finanzas Publicas DIFP

Con el fin de fortalecer las capacidades de los funcionarios publicos para mejorar la calidad
de la informacidn de la inversion publica

CERTIFICA QUE

BRAYANN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ
CC 1010188792 de

Particip6 en el Curso en Modalidad Virtual de

GESTION PRESUPUESTAL DE LA INVERSION PUBLICA - ENFOQUE
NACIONAL

Con una Intensidad Académica de Treinta (30) Horas

Curso Finalizado el: 15/11/2018

Bogota, D.C, Certificado emitido el 12/20/2018
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Universidad Nacional - D
Abierta y a Distancia ADELCO &

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD y la Red Nacional de Agencias de Desarrollo Local
de Colombia - Red Adelco -, desde su Programa Competitividad Estratégica Territorial -~ CET

Certifica o

BRAYANN ALEXANDER ALVAREZ PEREZ
Identificado con C.C. 1010188792

Por cursar y aprobar las 10 lecciones del Curso “Fundamentos del Desarrollo Econdmico Local - DEL”, con una intensidod horaria de240 horas.y alcanzar
la meta de forfalecer el saber fedrico- practico fundamental sobre CEL, con €l objelivo de tener herramientas y melodcliogias que ko promueven a parki

de la conslruceion colecliva,

£l presente se olorga 2n el mes de oclubre del afo 2018,

Leonardo Evemeleth Sanchez Torres
Vicemrector C)esorr’\l 0 Regional y Proyeccion
Comunitaria UNAD - Sede Nacional

Y
L LL', <
Carlos Alberio Colie;as Pérez
Gerente Eiecufivo Red Nacional de Agencias
de Desanolio Local de Cciombia - Red Adelco
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